
Tema 3
El desarrollo de la entrevista

1. Jesucristo modelo (Lc 24)

• Cordialidad

• Muestra de conciencia

• Escucha

• Espontánea respuesta partiendo de lo escuchado

• Efecto de pacificación y ardor

• Desaparición

• Conversión entusiasta del corazón
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2. Frecuencia y duración de la entrevista

• Brevedad, nunca más de una hora. Desde la determinación de quién es 
el verdadero director.

• Cuidar que no existan otras intenciones
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3. Manifestación de conciencia

• Sinceridad y mostrar la historia personal

• Equilibrio: excesiva vaguedad o perderse en detalles nimios

• Evitar los juicios clasificatorios, previos.

• Transmitir la esperanza y contemplar todo en perspectiva evangélica

• No limitar a lo puramente espiritual
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4. Respuesta director

• Interés

• Evitar discusión

• Reacciones no inmediatas.

• Repetir lo que ha entendido

• Perspectiva evangélica y llena de esperanza, aplicando la SE

• No hacer concesiones al amor propio, mansedumbre y dulzura para 
conducir a la humildad

• Buscar el equilibrio: laxitud, cauterización, fariseísmo, escrúpulos

• Transfer y contratransfer

• Autonomía bajo Dios buscando l madurez
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